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1. LIST DO AKCJONARIUSZY I INWESTOROW

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy,

W imieniu Image Power S.A., jako Prezes Zarzqdu Spotki, mam przyjemnosc¢ przedstawi¢ Paristwu

raport okresowy podsumowujgcy dziatania podejmowane przez nasz zespot w 2021 roku.

Byt to okres, w ktorym przede wszystkim skupilismy sie na zbudowaniu stabilnego zespotu, ktory jest w
stanie tworzy¢ wewnetrznie gry dobrej jakosci — jest to niezwykle wazne w kontekscie zatfoczonego
rynku gier, gdzie konkurencja jest olbrzymia i trudno o dobrych specjalistow. W tej chwili zatrudniamy
27 pracownikéw (zaréwno w firmie, jak i hybrydowo/zdalnie) pracujgcych nad projektami, takimi jak
Cruise Ship Manager oraz Creature Lab. Elementem tej strategii byto rowniez objecie przeze mnie
funkcji Prezesa Image Power 30 listopada 2021. Licze, ze moje ponad 15-letnie doswiadczenie w

branzy gier pomoze Spdtce osiggnqgc sukces na rynku.

2021 to intensywne prace nad grq Creature Lab. Efekty mozina byto zobaczy¢ w trakcie bardzo
udanego dla nas Steam Next Fest, ktory odbyt sie 21-28 lutego br. W czasie festiwalu gra spotkata sie
z duzym zainteresowaniem, przy okazji zbierajgc bardzo dobre oceny za jakos¢, co jest dla nas

niezwykle wazne w kontekscie budowania jakosciowego wizerunku naszej Spoftki.

Istotnym wydarzeniem dla firmy byto rowniez zawarcie umowy ze spdétkq GameFormatic S.A. (luty
2021), dotyczgcq produkcji gry Offroad Mechanic Simulator przy zachowaniu autorskich praw
majgtkowych Image Power S.A. To dla nas bardzo wazny tytut, jedna z flagowych produkcji na rok
2023. W ramach dodatkowego wynagrodzenia Gameformatic wykona réwniez wersje gry na VR. W
mojej ocenie Offroad Mechanic Simulator to najmocniejsza propozycja od Image Power S.A, jej
potencjat wynika oczywiscie z mozZliwosci dotarcia do ogromnej rzeszy odbiorcow zainteresowanych

grami z cyklu mechanic simulator.

2021 to oczywiscie réwniez debiut Image Power S.A. na rynku NewConnect (7 kwietnia 2021).
Doftqczylismy do grona 377 spdtek publicznych, notowanych na matym parkiecie GPW, jako 44. spétka
krajowa zajmujgca sie produkcjq gier komputerowych. Debiut mozemy Smiato uznac za jeden z
bardziej udanych debiutow spoftki z rynku gamingowego, a Image Power zostato bardzo pozytywnie
przyjete przez inwestordw. Na otwarciu kurs akcji rést o prawie 40% (do ok. 42 zt), a w najlepszym

momencie cena akcji wzrosta o przeszto 43%. Ostatecznie, na zamknieciu sesji, cena instrumentéw



uksztattowata sie na poziomie 32,40 zt (+8%). Wartos¢ obrotu na debiucie byta bliska 1 min zt. Biorgc
pod uwage juz pewien ,przesyt” spotkami gamingowymi na rynku NewConnect, a takze z uwagi na
dwczesng, niepewnq sytuacje swiatowgq, zwigzang z pandemiq koronawirusa, uwazamy, iz debiut

Image Power przebiegt bardzo pomysinie, z czego jestesmy niezmiernie dumni.

Niedtugo pdzniej wydalismy na PC Dieselpunk Wars, 13 maja 2021 r. gra wyszta z etapu early access i
miafa premiere swojej petnej wersji na Steam. Mifo mi potwierdzi¢, ze znamy réowniez date wydania

edycji konsolowej — tytut ukaze sie juz w marcu br. na konsole Xbox, PlayStation oraz Switch.

1 pazdziernika 2021 r. podzielilismy sie z Paristwem rdwniez zwiastunem nowej gry pt. Cruise Ship
Manager, ktora pozwoli grajgcemu wcieli¢ sie we wiasciciela i zarzgdce Iluksusowego statku
wycieczkowego. To rowniez tytut planowany jako mocny akcent wydawniczy w roku 2023. Pracuje
nad nim nasz wewnetrzny zespdt. Zapowied? tej gry to dla nas krok w strone nowych rynkow, Cruise
Ship Manager to bowiem produkcja plasujgca sie w segmencie popularnego gatunku tzw. tycoondw,

czyli gier fgczgcych zarzqdzanie w skali makro z elementami symulacji i strategii.

W 2022 nie zamierzamy zwalnia¢ tempa — w planach mamy m.in. premiere Creature Lab, Yacht
Mechanic Simulator oraz Ambulance Simulator, a takze wersje demonstracyjne Cruise Ship Manager i
Offroad Mechanic Simulator. Bedziemy rowniez obecni na wielu branzowych wydarzeniach takich jak
PAX East w Bostonie (kwiecienr)) oraz Digital Dragons w Krakowie (maj).

Zachecam takze do zapoznania sie z catq trescig raportu.

Z powazaniem,
tukasz Mach
Prezes Zarzqdu

Image Power S.A.



2. PODSTAWOWE INFORMACJE

Emitent zostat utworzony na mocy aktu zawigzania Spotki zawartego w dniu 24 czerwca 2016 r. Rejestracja
Spoétki Image Power S.A. w KRS miata miejsce na mocy postanowienia wydanego w dniu 2 wrzesnia 2016 r.
przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, Xll Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego.
Emitent zostat wpisany do rejestru przedsiebiorcéw KRS pod numerem KRS 0000634990.

Image Power S.A. prowadzi dziatalnos$¢ na rynku gier wideo, specjalizujac sie w zakresie produkgji i dystrybucji
gier na komputery stacjonarne. Spoétka zostata zatozona w dniu 24 czerwca 2016 r., a dziatalnos¢ operacyjna
zwigzana z branzg gier zostata rozpoczeta w 2019 r. W tym samym roku Emitent pozyskat znaczgcego inwestora
PlayWay S.A., tj. wiodgcego producenta i wydawce gier komputerowych, notowanego na rynku regulowanym
Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A.

Emitent zajmuje sie produkcja, wydawaniem oraz marketingiem gier. Produkty Spétki sg sprzedawane na catym
Swiecie w modelu dystrybucji cyfrowej, gtéwnie za posrednictwem dedykowanej platformy dystrybucyjnej
Steam, ktéra jest najwiekszym dystrybutorem gier PC na $wiecie. Ponadto gry Emitenta bedg wydawane na
konsole Nintendo Switch, Xbox oraz PlayStation.

Gtéwnym zatozeniem prowadzonej dziatalnosci jest produkcja i dystrybucja kilku, nisko oraz s$rednio
budzetowych i wysokomarzowych gier przez rozproszone niewielkie zespoty deweloperskie, dzieki czemu
maleje ryzyko operacyjne przy optymalnej reakcji na niespodziewane zdarzenia losowe wystepujgce podczas
produkcji projektow. Na dzien sporzadzenia niniejszego raportu Image Power S.A. posiada 3 zespoty
wewnetrzne oraz 2 zespoty zewnetrzne.

Podstawowe dane o Emitencie

Firma: Image Power S.A.

Forma prawna: Spétka Akcyjna

Siedziba: Warszawa

Adres: ul. Popularna 14 lok. 3, 02-473 Warszawa

Telefon: +48 663 936 116

Adres poczty elektronicznej: kontakt@imagepower.pl

Adres strony internetowe;j: www.imagepower.pl

NIP: 5272778779

REGON: 365341132

KRS: 0000634990




Zrédto: Emitent

3. WYBRANE DANE FINANSOWE

Podstawowe pozycje bilansu, rachunku zysku i strat oraz rachunku przeptywdéw pienieznych ze
sprawozdania finansowego przeliczono z PLN na EURO wedtug kurséw $rednich EUR/PLN ustalonych
przez Narodowy Bank Polski zgodnie ze wskazang, obowigzujacg zasadg przeliczenia:

Bilans wedtug kursu obowigzujgcego na ostatni dziert odpowiedniego okresu:
e nadzien 31.12.2021 r. $redni kurs wynosit 4,5994,
e nadzien 31.12.2020 r. $redni kurs wynosit 4,6148.

Rachunek zyskéw i strat i rachunek przeptywdéw pienieznych wedtug kurséw S$rednich w
odpowiednim okresie, obliczonych, jako $rednia arytmetyczna kursdw obowigzujgcych na ostatni
dzien kazdego miesigca w danym okresie:
e drednia arytmetyczna w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2021 r. wyniosta 4,5775,
e srednia arytmetyczna w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2020 r. wyniosta 4,4742.

Przeliczenia dokonano poprzez podzielenie wartosci wyrazonych w ztotych przez kurs wymiany.

Srednia arytmetyczna kurséw
srednich EUR/PLN z ostatniego dnia
kazdego miesigca roku obrotowego

4,5775

Sredni kurs EUR/PLN na dzier

Wyszczegolnienie bilansowy (31 grudnia)

2021 4,5994

2020
Zrédto: NBP

4,6148 4,4742

Wybrane pozycje bilansu Emitenta

Wyszczegolnienie

Stan na dzien

Stan na dzien

Stan na dzien

Stan na dzien

31.12.2021 1. 31.12.2020r. | 31.12.2021r. | 31.12.2020r.
PLN PLN EUR EUR
Kapitat wasny 1922 438,34 241857823 | 41797590 | 524091,67
Naleznosci dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Naleznos¢ krotkoterminowe 116 720,17 146 965,00 25 377,26 31 846,45
Srodki pieniezne linne aktywa 291 885,03 1527 450,86 63 461,54 330989,61
pieniezne
; i%i?giﬁigae 400 281,34 0,00 87 029,03 0,00
Zobowigzania 71.007,00 66 150,44 15 438,32 14 334,41

krotkoterminowe
Zrédto: Emitent

Wybrane pozycje z rachunku zyskow i strat Emitenta




Wyszczegolnienie

Za okres

od 01.01.2021r.
do 31.12.2021 .

Za okres
od 01.01.2020 r.
do 31.12.2020 r.

Za okres

od 01.01.2021 .
do 31.12.2021 .

Za okres
od 01.01.2020 r.
do 31.12.2020r.

PLN PLN EUR EUR
Przychody netto ze sprzedazy 1230 525,70 915 177,43 268 820,47 204 545,49
| Zrownane z nimi
Amortyzacja 22 916,67 40 000,00 5 006,37 8 940,15
Zysk/strata na sprzedazy -496 911,85 -405 542,50 -108 555,29 -90 640,23
Zysk/strata na dziatalnosci -498 339,22 -410 725,07 -108 867,12 -91 798,55
operacyjnej
Zysk/strata brutto -494 544,89 -413 116,10 -108 038,21 -92 332,95
Zysk/strata netto -496 139,89 -413 999,10 -108 386,65 -92 530,31
Zrédto: Emitent
Wybrane pozycje z rachunku przeplywow pienieznych Emitenta
Za okres Za okres Za okres Za okres

Wyszczegolnienie

od 01.01.2021 r.
do 31.12.2021 .

od 01.01.2020 r.
do 31.12.2020 r.

od 01.01.2021r.
do 31.12.2021r.

od 01.01.2020 r.
do 31.12.2020 r.

razem

PLN PLN EUR EUR
Przeplywy pienigzne -1 635 565,83 -1216 993,68 -357 305,48 -272 002,52
z dziatalnosci operacyjnej
Przeplywy pienigzne 0,00 0,00 0,00 0,00
z dziatalnosci inwestycyjnej
Przeplywy pienigzne 400 000,00 2 596 990,00 87 383,94 580 436,73
z dziatalnosci finansowej
Przeplywy pienigzne netto -1 235 565,83 1379 996,32 -269 921,54 308 434,20

Zrédto: Emitent
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4. OSWIADCZENIA ZARZADU IMAGE POWER S.A.

OSWIADCZENIE W SPRAWIE RZETELNOSCI SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO

Niniejszym oswiadczamy, ze wedle naszej najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane
porownywalne, sporzgdzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Emitenta lub standardami
uznawanymi w skali miedzynarodowej, oraz ze odzwierciedlajg w sposdb prawdziwy, rzetelny i jasny
sytuacje majatkowq i finansowg Emitenta oraz jego wynik finansowy, oraz ze sprawozdanie z
dziatalnosci Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych

zagrozen i ryzyk.

tukasz Mach Piotr Figarski
Prezes Zarzqdu Wiceprezes Zarzqgdu
Image Power S.A. Image Power S.A.

OSWIADCZENIE W PRZEDMIOCIE WYBORU BIEGLEGO REWIDENTA DO BADANIA SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO

Niniejszym oswiadczam, iz wybdr firmy audytorskiej, przeprowadzajacej badanie rocznego
sprawozdania finansowego, dokonany zostat zgodnie z przepisami, w tym dotyczgcymi wyboru i
procedury wyboru firmy audytorskiej, a takze, iz firma audytorska oraz cztonkowie zespotu
wykonujgcego badanie spetniali warunki do sporzadzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania
z badania rocznego sprawozdania finansowego, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, standardami
wykonywania zawodu i zasadami etyki zawodowe;j.

tukasz Mach Piotr Figarski

Prezes Zarzqdu Wiceprezes Zarzqdu



Image Power S.A. Image Power S.A.

Wptyw sytuacji polityczno-gospodarczej na terytorium Ukrainy

Spétka, w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie Ukrainy, nie zidentyfikowata czynnikdw ryzyka, ktére
mogtyby w negatywny sposob wptynaé na dziatalnos¢ operacyjng Spétki, a takze wyniki finansowe ani sytuacje
materialng Emitenta. Spétka nie jest strong uméw z podmiotami biorgcymi udziat w niniejszym konflikcie
zbrojnym, a sprzedaz produktéw Emitenta na terytorium Rosji i Ukrainy stanowi niewielki odsetek w catosci
przychoddéw Spoétki. Emitent posiada niewielky ilo$¢ pracownikéw pochodzacych z Ukrainy, ktérym zapewnit
niezbedng pomoc w momencie wybuchu konfliktu. Spétka na biezgco monitoruje potencjalny wptyw sytuacji
polityczno-gospodarczej na Ukrainie na dziatalnos¢ Emitenta w perspektywie kolejnych okreséw.

5. STOSOWANIE ZASAD tADU KORPORACYJNEGO

W 2021 r. Spotka stosowata zasady tadu korporacyjnego, zawarte w Zatgczniku Nr 1 do Uchwaty nr 795/2008
Zarzadu Gietdy z dnia 31 pazdziernika 2008 r. ,,Dobre Praktyki spétek notowanych na NewConnect”, zmienione
Uchwatg nr 293/2010 Zarzadu Gietdy Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 31 marca 2010 r.

Ponizej zostaty przedstawione informacje na temat zasad tadu korporacyjnego, ktére nie byty przez Emitenta
stosowane wraz ze wskazaniem, jakie byty okolicznosci i przyczyny nie zastosowania danej zasady lub jakie
kroki zamierza podja¢, by zmniejszy¢ ryzyko nie zastosowania danej zasady w przysztosci.

STOSOWANIE DANEJ
PRAKTYKI W POLITYCE
INFORMACYJNEJ EMITENTA

ZASADA POLITYKI INFORMACYJNEJ OKRESLONA W DOKUMENCIE

»,DOBRE PRAKTYKI SPOLEK NOTOWANYCH NA NEWCONNECT”

TAK,

1. Spdtka powinna prowadzié przejrzysta i efektywna polityke z wytaczeniem transmisji,
informacyjna, zaréwno z wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak iz rejestracji i upubliczniania
uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzedzi obrad WZ na stronie

komunikacji zapewniajgcych szybkos¢, bezpieczeristwo oraz szeroki i internetowej. Koszty zwigzane z
interaktywny dostep do informacji. Spétka, korzystajac w jak najszerszym obstugg transmisji oraz
stopniu z tych metod, powinna zapewni¢ odpowiednig komunikacje z rejestracji przebiegu obrad
inwestorami i analitykami, wykorzystujac w tym celu réwniez nowoczesne | walnego zgromadzenia s zbyt
metody komunikacji internetowej, umozliwia¢ transmitowanie obrad wysokie, a dodatkowo nie jest
walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowac to uzasadnione z punktu
przebieg obrad i upublicznia¢ go na stronie internetowe;. widzenia potencjalnych
korzysci.
2. Spétka powinna zapewnic efektywny dostep do informacji niezbednych TAK
do oceny sytuacji i perspektyw Spotki oraz sposobu jej funkcjonowania. .
3. Spétka prowadzi korporacyjng strone internetows i zamieszcza na niej: TAK
3.1. podstawowe informacje o Spodtce i jej dziatalnosci (strona startowa); TAK
3.2. opis dziatalnosci Emitenta ze wskazaniem rodzaju dziatalnosci, z TAK
ktérej Emitent uzyskuje najwiecej przychoddw; -




3.3. opis rynku, na ktorym dziata Emitent, wraz z okresleniem pozycji

. TAK
emitenta na tym rynku;
3.4. zyciorysy zawodowe cztonkdw organdw Spotki; TAK
3.5. powziete przez Zarzad, na podstawie o$wiadczenia Cztonka Rady
Nadzorczej, informacje o powigzaniach Cztonka Rady Nadzorczej z TAK
akcjonariuszem dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz 5% —
ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu Spotki;
3.6. dokumenty korporacyjne Spotki; TAK
3.7. zarys plandéw strategicznych Spétki; TAK
TAK,

3.8. opublikowane prognozy wynikéw finansowych na biezgcy rok
obrotowy wraz z zatozeniami do tych prognoz oraz korektami do tych
prognoz (w przypadku gdy Emitent takie publikuje);

przy czym aktualnie Spétka nie
zamierza sporzadzac prognoz
finansowych. W przypadku
gdyby Spodtka zdecydowata sie
sporzadzi¢ i opublikowac
prognozy finansowe, opinia
publiczna zostanie
poinformowana przez Spoétke
zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami.
3.9. strukture akcjonariatu Emitenta ze wskazaniem gtdwnych TAK
akcjonariuszy oraz akcji znajdujgcych sie w wolnym obrocie; —
3.10. dane oraz kontakt do osoby, ktéra jest odpowiedzialna w Spotce za TAK
relacje inwestorskie oraz kontakty z mediami; -
3 43-skreslony -
3.12. opublikowane raporty biezgce i okresowe; TAK
3.13. kalendarz zaplanowanych dat publikacji finansowych raportéw
okresowych, dat walnych zgromadzen, a takze spotkan z inwestorami i TAK
analitykami oraz konferencji prasowych;
3.14. informacje na temat zdarzen korporacyjnych, takich jak wyptata
dywidendy, oraz innych zdarzen skutkujgcych nabyciem lub TAK
ograniczeniem praw po stronie akcjonariusza;
345-skredony -

3.16. pytania akcjonariuszy dotyczace spraw objetych porzadkiem obrad,

zadawane przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z odpowiedziami TAK
na zadawane pytania;

3.17. informacje na temat powoddéw odwotania walnego zgromadzenia, TAK
zmiany terminu lub porzadku obrad wraz z uzasadnieniem; —
3.18. informacje o przerwie w obradach walnego zgromadzenia i TAK
powodach zarzgdzenia przerwy; -

3.19. informacje na temat podmiotu, z ktérym Spétka podpisata umowe o
Swiadczenie ustug Autoryzowanego Doradcy ze wskazaniem nazwy, TAK
adresu strony internetowej, numerdw telefonicznych oraz adresu poczty .

elektronicznej Doradcy;

3.20. Informacje na temat podmiotu, ktory petni funkcje Animatora Akcji TAK
Emitenta; -
3.21. dokument informacyjny (prospekt emisyjny) Spétki, opublikowany w TAK
ciggu ostatnich 12 miesiecy. -
4. Spétka prowadzi korporacyjna strone internetowa, wedtug wyboru TAK
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Emitenta, w jezyku polskim lub angielskim. Raporty biezgce i okresowe

powinny by¢ zamieszczane na stronie internetowej co najmniej w tym

samym jezyku, w ktérym nastepuje ich publikacja zgodnie z przepisami
obowigzujgcymi Emitenta.

5. Spétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze szczegélnym
uwzglednieniem potrzeb inwestorow indywidualnych. W tym celu Spoétka,
poza swojg strong korporacyjng powinna wykorzystywac indywidualng dla

danej spotki sekcje relacji inwestorskich znajdujacg na stronie
www.GPWInfoStrefa.pl.

NIE,

Spotka prowadzi wtasng strone
internetowgq z wydzielong
sekcjg relacji inwestorskich. W
opinii Spotki takie rozwigzanie
pozwala w lepszym stopniu
realizowac¢ komunikacje z
inwestorami indywidualnymi ze
wzgledu na wieksze mozliwosci
indywidualizacji
zamieszczonych informacji.
Nadto zaznacza sie, iz oficjalne
komunikaty gietdowe
przekazywane przez Spotke sg
transmitowane do
informacyjnych serwiséw
gietdowych za posrednictwem
oficjalnych agencji

informacyjnych.
6. Emitent powinien utrzymywac biezgce kontakty z przedstawicielami
Autoryzowanego Doradcy, celem umozliwienia mu prawidtowego TAK
wykonywania swoich obowigzkéw wobec Emitenta. Spétka powinna -
wyznaczy¢ osobe odpowiedzialng za kontakty z Autoryzowanym Doradcg.
7. W przypadku, gdy w Spétce nastgpi zdarzenie, ktdre w ocenie Emitenta
ma istotne znaczenie dla wykonywania przez Autoryzowanego Doradce TAK
swoich obowigzkéw, Emitent niezwtocznie powiadamia o tym fakcie -
Autoryzowanego Doradce.
8. Emitent powinien zapewnic¢ Autoryzowanemu Doradcy dostep do
wszelkich dokumentéw i informacji niezbednych do wykonywania TAK
obowigzkéw Autoryzowanego Doradcy.
9. Emitent przekazuje w raporcie rocznym: TAK
9.1. informacje na temat tacznej wysokosci wynagrodzen wszystkich TAK
Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej; -
NIE

9.2. informacje na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy
otrzymywanego od Emitenta z tytutu swiadczenia wobec Emitenta ustug
w kazdym zakresie.

Ze wzgledu na koniecznos¢
zachowania tajemnicy
handlowej i poufnosci zawartej
umowy, Emitent nie bedzie
stosowat powyzszej praktyki w
sposob ciggty.

10. Cztonkowie Zarzadu i Rady Nadzorczej powinni uczestniczy¢ w
obradach walnego zgromadzenia w sktadzie umozliwiajgcym udzielenie

merytorycznej odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.
11. Przynajmniej 2 razy w roku Emitent, przy wspétpracy Autoryzowanego NIE

Doradcy, powinien organizowac publicznie dostepne spotkanie z
inwestorami, analitykami i mediami.

Z uwagi na fakt, iz koszty
zwigzane ze spotkaniami sg
niewspdtmierne do
potencjalnych korzysci
niniejszego dziatania, Spétka nie
zamierza w najblizszym czasie
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wprowadzi¢ zasady
organizowania publicznych
spotkan i nie bedzie stosowata
przedmiotowej Dobrej Praktyki.

12. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie emisji akcji z prawem
poboru powinna precyzowac cene emisyjng albo mechanizm jej ustalenia
lub zobowigzaé organ do tego upowazniony do ustalenia jej przed dniem

ustalenia prawa poboru w terminie umozliwiajgcym podjecie decyzji

inwestycyjnej.

13. Uchwaty walnego zgromadzenia powinny zapewniaé zachowanie
niezbednego odstepu czasowego pomiedzy decyzjami powodujgcymi
okreslone zdarzenia korporacyjne a datami, w ktorych ustalane sg prawa
akcjonariuszy wynikajgce z tych zdarzen korporacyjnych.

13a. W przypadku otrzymania przez Zarzgd Emitenta od akcjonariusza
posiadajacego co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogdtu gtoséw w Spodice, informacji o zwotaniu przez niego
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia w trybie okreslonym w art. 399 §
3 Ksh, Zarzad Emitenta niezwtocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest
zobowigzany w zwigzku z organizacjq i przeprowadzeniem walnego
zgromadzenia. Zasada ta ma zastosowanie réwniez w przypadku
upowaznienia przez sad rejestrowy akcjonariuszy do zwotania
nadzwyczajnego walnego zgromadzenia na podstawie art. 400 § 3 Ksh.

14. Dzien ustalenia praw do dywidendy oraz dzien wyptaty dywidendy
powinny by¢ tak ustalone, aby czas przypadajgcy pomiedzy nimi byt
mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15 dni
roboczych. Ustalenie dtuzszego okresu pomiedzy tymi terminami wymaga
szczegbtowego uzasadnienia.

15. Uchwata walnego zgromadzenia w sprawie wyptaty dywidendy
warunkowej moze zawieracé tylko takie warunki, ktorych ewentualne
ziszczenie nastgpi przed dniem ustalenia prawa do dywidendy.

16. Emitent publikuje raporty miesieczne w terminie 14 dni od
zakonczenia miesigca. Raport miesieczny powinien zawierac co najmniej:
informacje na temat wystgpienia tendencji i zdarzen w otoczeniu
rynkowym Emitenta, ktére w ocenie Emitenta mogg mie¢ w przysztosci
istotne skutki dla kondycji finansowej oraz wynikéw finansowych
Emitenta, zestawienie wszystkich informacji opublikowanych przez
Emitenta w trybie raportu biezgcego w okresie objetym raportem,
informacje na temat realizacji celéw emisji, jezeli taka realizacja, chocby w
czesci, miata miejsce w okresie objetym raportem, kalendarz inwestora,
obejmujgcy wydarzenia majace mie¢ miejsce w nadchodzgcym miesigcu,
ktére dotyczg Emitenta i sg istotne z punktu widzenia intereséw
inwestoréw, w szczegdlnosci daty publikacji raportow okresowych,
planowanych walnych zgromadzen, otwarcia subskrypcji, spotkan z
inwestorami lub analitykami, oraz oczekiwany termin publikacji raportu
analitycznego.

NIE,
sporzadzanie i publikowanie
raportow miesiecznych na
aktualnym etapie rozwoju
Spotki wigzatoby sie z
poswiecaniem zasobdéw w ilosci
niewspoétmiernej do korzysci
wynikajacych z publikowania
raportow miesiecznych. W
zwigzku z powyzszym, w
interesie wszystkich
akcjonariuszy Spotka nie stosuje
sie do powyzszej zasady.

16a. W przypadku naruszenia przez Emitenta obowigzku informacyjnego,
okreslonego w Zataczniku Nr 3 do Regulaminu ASO, Emitent powinien
niezwtocznie opublikowac, w trybie wiasciwym dla przekazywania
raportdw biezgcych na rynku NewConnect, informacje wyjasniajaca
zaistniata sytuacje.

6. ZALACZNIKI

1) Sprawozdanie Finansowe
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2)

3)

Zatgcznik nr 1 - Sprawozdanie finansowe Image Power S.A. za rok obrotowy od 01.01.2021 r.
do 31.12.2021 .

Sprawozdanie Zarzadu z Dziatalnosci Spotki
Zatacznik nr 2 — Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Image Power S.A. za rok obrotowy od
01.01.2021r.do 31.12.2021 r.

Sprawozdanie Biegtego Rewidenta z Badania Sprawozdania Finansowego

Zatgcznik nr 3 — Sprawozdanie Niezaleznego Biegtego Rewidenta z badania sprawozdania
finansowego Image Power S.A. za rok obrotowy od 01.01.2021 r. do 31.12.2021 .
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